（「作成要領」様式１）
令和　　年　　月　　日
 GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長
住　　　　所※共同企業体の場合は、「商号又は名称」欄に共同企業体の名称を記載し、「代表者職氏名」欄に幹事者名と幹事者の代表者職氏名を記載してください


商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

参加意向申出書

　　次の件について、応募資格要件を全て満たしていることを確認したうえで、プロポーザルの参加を申し込みます。

　　件名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託


１　参加者について
	商号又は名称
	

	代表者職氏名
	

	住所
	〒　　　-　　　　


	横浜市入札有資格者名簿
業者コード
	□□□□□□□（７桁の数字）　



２　連絡先
	担当者所属
	

	担当者氏名
	（フリガナ）

	
	

	住所
	〒　　　-　　　　

	電話・ＦＡＸ番号
	電　話　　　　　－　　　　　－　　　　
ＦＡＸ　　　　　－　　　　　－　　　　

	電子メールアドレス
	　　　　　　　　　＠　　　　　　　　　　　　　





（「作成要領」様式１－２）　　	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日
												
　　　　　　共同企業体協定書兼委任状　（プロポーザル参加用）												
(申請先) 											
　GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長													共同企業体名										代表者	所在地										商　 号											職･氏名　　　　　　　	　　									　　　	
	件　名
	サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託


　上記業務の公募型プロポーザルに参加するため、プロポーザル参加条件に基づき、特定共同企業体を結成し、貴実行委員会との間における下記事項に関する権限を代表者に委任して申請します。
　なお、上記業務の契約に当たっては、貴実行委員会の指示により共同企業体協定書等の必要書類については再度提出します。											
	共同企業体の
名称
	


	
共同企業体の
代  表  者
（受任者）
	所在地
	

	
	商号
	

	
	職・氏名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	

	共同企業体事務所  所  　 在 　  地
	

	共同企業体の
構成員（委任）及び分担業務
	<代表構成員>
	業者コード:
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	所 在 地
	

	
	商  号
	

	
	職・氏名
	印

印


	
	分担業務
	　
	

	
	<その他の構成員>
	業者コード:
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	所在地
	

	
	商号
	

	
	職・氏名
	印



	
	分担業務
	
	　　

	共同企業体の
成立、解散の時期及び委任期間
	令和
	　
	年
	　
	月
	　
	日
	 から当該業務請負契約履行後、３か月を経過する日まで。

	
	ただし、当企業体が上記業務の受注業者とならなかったときは、直ちに解散します。

	

委任事項
	 １　公募型プロポーザル、見積りに関する件
 １　契約締結に関する件
 １　契約金、保証金及び前払金の請求受領に関する件
 １　復代理人の選任に関する件


（A４）
（備考）共同企業体を結成して本プロポーザル参加を申込む場合は、この様式を使用してください。 
又、共同企業体の構成員の数が２者を上回る場合は、この様式に準じて様式を作成してください。

（「作成要領」様式２）

令和　　年　　月　　日

GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　住　　　　所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　


質問書


　件名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託
	該当箇所（頁）
	質　問　事　項
	回　答　事　項

	





	





	



　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　連絡先：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　担当部署
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　担当者名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　電　話　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＦＡＸ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　E-mail
注記）
　１　この様式に質問を記入し、E-mail（mk-yokohama-field@city.yokohama.lg.jp）に添付して送信してください。
　２　送信後、着信確認を行ってください。
　３　質問がない場合、質問書の提出は不要です。

（第５号様式）
令和　　年　　月　　日
GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長

住　　　　所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　
※共同企業体の場合は、「商号又は名称」欄に共同企業体の名称を記載し、「代表者職氏名」欄に幹事者名と幹事者の代表者職氏名を記載してください


提　　案　　書


次の件に係るプロポーザルについて、提案書を提出します。

件名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託

記載担当者
氏名
法人・団体名、所属部・課名
電話番号
　FAX
　電子メール



（「作成要領」様式３）
参加者の概要（共同企業体の場合は幹事者について記載）
	事業者名
	(フリガナ)


	所在地
	〒


	代表者
	(フリガナ)
職氏名：

	連絡担当者
	所属　：
氏名　：
TEL　：　　　　　　　　　　E-mail：

	設立年月日
	　　　年　　　月

	適格請求書発行事業者の登録
	□有　登録番号（Ｔ　　　　　）　　□無

	３か年従業員
	各決算期末の在籍数
	
	常勤役員
	常勤従業員
	非常勤従業員

	令和　　年度
	
	
	

	令和　　年度
	
	
	

	令和　　年度
	
	
	


· 非常勤従業員（パート・アルバイト）数は１日８時間とした場合の１日あたりの平均延べ人数を記入ください。
· 外注費で処理している人員は除外してください。

	主要事業概要
	











（「作成要領」様式４－１）
業務実施体制、人員配置計画
	　□体制上の役割や担当者数がわかるように記入してください。
（共同企業体の場合には、全体の体制図及び業務分担を明記すること。）
　□実施責任者の本業務に関係する業務経験、実施責任者としての業務経験実績を記載してください。
　□従事予定者ごとに担当する業務に関係する業務歴（１つ）を具体的に記入してください。
　□ワーク・ライフ・バランス等、企業としての取組について、下記の対象の内、該当するものにチェックを付けてください。また、該当するものについては、その内容が確認できる有効期限内の資料を添付してください。
	対象
	該当
	先に該当する場合の添付資料

	次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を策定している（従業員101人未満の場合のみ）
	□する
□しない
	労働局の受付印のある
「一般事業主行動計画」の写し

	女性の職業生活における活躍の推進に関する法律に基づく一般事業主行動計画を策定している（従業員101人未満の場合のみ）
	□する
□しない
	労働局の受付印のある
「一般事業主行動計画」の写し

	以下のうちいずれかの認定を取得している
・次世代育成支援対策推進法に基づく認定
・女性の職業生活における活躍の推進に関する法律に基づく認定
・よこはまグッドバランス賞の認定
	□する
□しない
	「認定通知書」の写し

	青少年の雇用の促進等に関する法律に基づくユースエール認定を取得している
	□する
□しない
	「認定通知書」の写し

	障害者雇用促進法に基づく法定雇用率2.5％を達成している（従業員40.0人以上）、又は障害者を１名以上雇用している（従業員40.0人未満）
	□する
□しない
	最新年度の障害者雇用状況報告書（事業主控の写し）若しくは障害者の雇用を確認できる書類の写し

	健康経営銘柄、健康経営優良法人（大規模法人・中小規模法人）の取得、又は、横浜健康経営認証のＡＡＡクラス若しくはＡＡクラスの認証
	□する
□しない
	認定・選定を証明できる書類の写し













　□再委託を予定している場合は、その担当業務、相手方（予定）とその事業所所在地（市内・市外）を記入してください。
　　
　１．体制表　　　　　　　　　　　（記入例）
 (
実施責任者
役職　　　名前
〇〇担当
役職　　　名前
担当者数
〇〇担当
役職　　　名前
担当者数
●●担当
事業者名（再委託）
役職　　　名前
担当者数
現場統括者
役職　　　名前
)










２．業務実績
（１）参加者実績
　・実施責任者
　　　令和〇年度　〇〇業務受託時における□□担当（実施責任者）
　　　令和〇年度　〇〇業務受託時における□□担当（担当）
　・〇〇担当
　　　令和〇年度　〇〇業務受託時における□□担当
（２）再委託事業者
　・●●担当
　　　令和〇年度　〇〇業務受託時における□□担当（市内）（市外）













（「作成要領」様式４－２）
業務実施工程（スケジュール）
	　□本業務を履行するうえでの実施工程を記入してください。






（「作成要領」様式５）
類似業務実績
	過去10年以内の同種・類似業務の実績について、実施年度・事業名・事業概要・発注者・開催期間・参加者数等を記入してください。(全件)

・実施年度

・事業名

・事業概要


・発注者（実名が出せない場合は「地方自治体A」「株式会社B」等、自主事業の場合はその旨を記入）

・開催期間

・参加者数







注１　同種・類似業務とは市民活動団体向け花壇づくり講座の企画・運営業務とする。
注２　本様式に記載した類似業務実績については、契約書等の写し等業務実績を証明するものを添付する
こと。

（「作成要領」様式６）
課題に対する提案１
	本委託で実施運営するサスティナブルな花壇づくりプログラムのアクティブ参加コースで行うべき項目と講習内容について、近年の環境活動団体を取り巻く状況や課題を踏まえながら提案してください。

	



注１　記載内容は、Ａ４判用紙２枚（両面）以内に収めること。

（「作成要領」様式６）
課題に対する提案２
	サスティナブルな花壇づくりプログラムのテーマを踏まえ、公園の花壇をはじめ、環境活動団体が地域の花壇で展開しやすい多年草を活用した花壇のありようについて、コストや維持管理なども考慮して提案してください。そのうえで、ＥＸＰＯ会場の花壇として必要なテーマ設定し、どう表現するかについても併せて提案してください。

	




注１　記載内容は、Ａ４判用紙２枚（両面）以内に収めること。


（「作成要領」様式６）
課題に対する提案３
	サスティナブルな花壇づくりプログラムは、講習内容を地域のなかで展開していくことを目指しています。講習内容が地域で広がるようなプログラム実施運営上の工夫を参加者向け及び地域向けにそれぞれ提案してください。

	



注１　記載内容は、Ａ４判用紙２枚（両面）以内に収めること。

（「作成要領」様式７）
令和　年　月　日


 様
GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長


プロポーザル関係書類提出要請書


　　次の件について、所定の期日までに提案書等を提出していただきたく通知します。

件　名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託


提出書類：
　１　提案書
　　　　　第５号様式、「作成要領」様式３～６
２　参考見積書







GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
事務局

担当　　　野本、中村
電話　　　045-671-2032
ＦＡＸ　　045-550-4093
E－mail　mk-yokohama-field@city.yokohama.jp


（「作成要領」様式８）

令和　年　月　日
プロポーザル参加者　様

GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長


　回答書


　　件名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託
	該当箇所（頁）
	質　問　事　項
	回　答　事　項

	













	
	





（「作成要領」様式９）

令和　年　月　日

（商号又は名称）
（代表者職氏名）様
GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
委員長

結　果　通　知　書

　貴社から提出のあった次の件に係るプロポーザルの提案書について、審査結果を次のとおり通知します。

件名：サスティナブルな花壇づくりプログラム実施運営業務委託

結果①：貴社の提案を最適であると決定しました。
　　　　契約等の手続きにつきましては、別途連絡します。
　　　
結果②：次の理由により残念ながら選定されませんでした。
理　由：××のため



※　上記理由について説明を希望される方は、　　年　　月　　日までにGREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会事務局へ、その旨を記載した書面を提出してください。


GREEN×EXPO 2027　横浜市出展　横浜市民活動フィールド実行委員会
事務局

（みどり環境局戦略企画課内）
担当　　　野本、中村
電話　　　045-671-2032
ＦＡＸ　　045-550-4093
E－mail　mk-yokohama-field@city.yokohama.jp



